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. устАв
МуницИпальноГо дошкоJIьного образовательного учреящения

, детский сад <<Теремок> с. Абагайтуй

1. Общие положения
]

1,1,, МунициПальное ДОrrI_кольное образователъное у{реждение детскийсаД <<Теремок> с.Абагайтуй ,up".".fr"poBa'o В соответствии сзаконодательствоМ 01,01 ,2004 года, является некоммерческой организацией исоздано в целях осуществления органом местного самоуправления функций поОП*ulТ rу.хllт*ъных у.ry_. в сфере дошкольного образования.I.Z. паименование Учреждения: Муниципaшъное дошколъноеобразовательное учреждение детский сад <<Теремою> с. Абагайтуй;сокращенцое наименование: кМIДоУ дiс nT.p.ron> с. Абагайтуй (далее потексту - Учреждение).
1.3. Тип учреждения - бюджетное учреждение.

_ t,4, Организационно-правовая 
форма - муниципаJIъноеобразоватеfiьное уIреждение.

дошкольное
1,5, Адрес Учреждения: 67466l, Забайкалъский край, Забайкальскийрайон, село Абагайтуй, уп.Пограничная, 5.1,6' Учреждение осущестВляет образовательную деятелъность наосновании сгtедиального разрешения - лицензии на осуществлениеобразоватеirьной деятельно.Й.
1,7. Функции Учредителя Учреждения осуществляет Администрация*""Y;ч:::" района "Забайкальский район'' Забайкальского края.r,o, учредителъныМ документом М{ОУ р/с ''Теремок'' с. Абагайтуйявляется Устав. Устав утверждает Учредитель.

_лл.,_:?:_У"р:ТДение приобретает права юридического дица с моментагосударственной регистрации Устава Учреждения.

лл-л !,l0, Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятелъныйuaJlaнc) лицевые счета в территориапьном органе Федера_гrьного казначейства,печать ,о' cuor* наименованием, инН и огрн, штампы и бланки
установленного образца.

1,11, i Учреждение в своей деятельности руководствуетсязаконодатеJtьствОм РоссИйской Федерации, Забайкальского йu", правовыми
актами мунйчип€Lльного района "Забайкальский район" и настоящим Уставом.

i,12, Учреждение от своего имени приобретает имущественные и личньiе
неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в

:rr "бщqЙ 
юрисдикции, арбитражных, третейских судах, у мировых судей в

этствиИ с законоДательством Российской Федерации.
1r}3- flетский сад отвечает по своим обязателi.ruu, всем находящимся

оператиВFIого управлеI{lIя имущество\,{, как закрепленныN{ за
собственником имущества, так и приобретенным за счет

;;fl|.;,ПРИНОсящеЙ доход деятельности, за искJIючением
имущества, закрепленного за Учреждением

приобретенного Учреждением! за счет

гr;rаве

ьS

средств.



2. По",лtltl 1,1c.l ч lrяr Учред ителя

."r.oi,;;,ýT#-1:; ;ffilX,ii; ""*еСТВления присмотра и ухода за детьI\,{и,

],:. Оргаriизаltия преltоставления обu{елоступного и бесплIат.ногоr{OlJ'IКОЛЬНОГt} ОбРаЗОВаНИЯ ll' Основным общеобрurоuЬr"п"ным программам вМvНИl{И'а-]IЬ}iОМ УЧРе;КДеНИИ (За исключением полномочий по финансовомуобеспечентlкr реализациI.] ос}iовных общеобрuaоuur*п"rrur" проtрамN{ tsС().,,гветстl]I{lI 
' ф'д'раjIьньi\{Jl ,,".)rБaтвенными образова'ельны\,{ttстандартапrи);

2,з, Сrэзданtте, реорганизация, ликвидация Учреждения, осуществлениефrп пy 
: 

}i по,цно моч ий _ччр.д"r.ля Учрехtд ения 
;

"+, L.'оеспетtение содерх(ания зданий и сооружений Учре;кдения,обустроiаство прилегаюIдих к ним .герриторий;
2, 5, Уче' детей, подjlе)ft аII,^ 

"bi".;;;';" дошколъным образовательнъiмпрогра]\{мам, на территории NlYниципальнOго района;2 "6, О,уоt*",вJIеi-lие ин},Iх ,/станоIJ-''е,FI}Iых 
Федералъным законом от.29"i2,2012 i{ч 2,7З-сllЗ пол'"п.,"rrй в r:грере сlбразования.

-. l . .у чрелите"ilitr ilгедвар}{теj]ьн() согласовывает совершенLrеУчреждениеь{ крупных ,д"оп, соответствующих критериrIм, установленныI\.{ впvнкте 1З с'атьИ 9,2 tРgдgраJrьногО закона ко некоммерческих организациях);

,.,n-o.,''*, 
У'вер;клае' му}{иI{иПацьное задание на оказание муI{ицI{ГIfuТЬН|r:Х

2.9. lii

H;:i::*"*,,*'{::::*:1,i.Й'i."T:::::}'",';fi i##"j,"*ffi"ffi
2 1 0 ",u -, lil,i.ilJЖI s.:Jfffi} :ýЁ :Н lllxх}-";- о бра з о в ател ън ойIIP*I Pa'ýlbi /{ОШr*Jt}-ЦЬТiОI-О образсвани.5I расходов на содержание недвижимо.оI'{мУЩесТВа' м,/нициЛfu]ЬнOГо Учре;кде;;;,^";;rлизующсго образовательнуюпporj]aмfi.{y дошколъного образованI{я, .в рол"r.п"скую плату за присмотр иухол за ребеi-tкоll,,l в -.]эких Учре>rс;lеLIIiях.

3, llрелМет, цеJIИ и видЫ деятеJIьности Учреяцения

3,1, llpe;tMer, де,Iте,пьности Учреlкдения нагrравлен на формиро]]аниеrlбrцеli кvль,гу,рь{, разts]lт,lе физrtческих, инl,елjIектуалъных, нраi]с.гвенных,эсте'ическиХ И личнос,l,ньi_х nun*rru. формирование предпосъiлок 1zчебноiiлеятелънOстрl, сохl)а}tение и \"креtlление злоровъя детей дошколъного возраста;*}.2. УчреNlдение сlсчIцествляет в кr]честве основной цели образовательную

,,orro#J.r}.1i}#,j:*"r"'}]:cf Be}'HPtK l,tмvщества не несет ответс'веннос.ги

';li"""J#;:ýffi:,,лj:]11),:]:],:l... _LOткрытые tt обшtедtlстугIFIыс.

;:Ь:ffi ,т;,Ё_;?*.:л.:::fr _i!';Ъ;J-.Жжff"тifl шfi ;ч;,;; #i :,rт. # :t"fi r н. *1т ъ ;ffi # 
" 
JС-аЙТе }Iчре;цдllния в се-гrа Иr,-ё^II^.-,с-айте }Iчре;клсlrlия в ceTtr Интерне.r,



деяте"]1ьНOСтIэ] псr образовательнь]м программам доlхкольного .образования,
гlрисмотр 1.1 yXOJ] :}а леть\4и *, ос\,Iцествляет кOмшлекс мер ло организации

IlI4TaIlI.1я Pl хозя}-lс,I,t]еIlrlо-бы,1,tl1]о],О обс]tуяiивания детей, обеспечению

соб:rltlдс lI ия l{ \i!] Jt иLt i{O i"I гid i,}1el{i)l t] ре яii,I ivlt,l лн я ;

j.3. N4униципfuцьное задаtiие д.пя Учрежления, в соответствии с

предусп4отрекнь{ми FIасгояш,{иМ Уставом, основными видами деятеjIьности

формирует l] l/тверiкдает Учредитель;
3.4, У,rреясдеItие не вправе отi{азаться от выполненИЯ |чlУНИЦип&JILногО

зада}tия.
З.5, Учреждение BпpaBcr t:]]ерХ ус[а}-IовЛенного мYниципального задания, а

также В сJIучаях. определенных фелеральLiыN,Iи законами, в пределах

ус1ановЛс}lнOr,О заданиЯ tsыполня1ь рабOты. оказыtsать Vслчги, относяlцlIес,t к

его ocHoL]HbiN{ Rl,iЛtlr"*l .,lея1,0-r].ьнос,l}l, д.ГIя граждан и юридических лl{ц за rlлату и

наоДинакоВыхПриокаЗанИИоДнИХИТехже"YсЛУГУслоВиях;
-реализовьlвать дополнительные образоватеJlьньiе програмМы и оказыватЬ

доподниТеjtь!iые образова'iL]jlIlНЫС Yс.rIYг}.1 lta договорной основе, в том чи(-,ле за

п "rTaTv. з а п реде.]та]\{И осно вн ыХ обruеоб РазователЪных программ;
- приI]Jlека,гi, Iз liорядке, ),cTar{oBjIeI]EloM законоДаТеЛЬСТВОN{ РОССИЙСКОЙ

Федерации, дополнительные финаlлсовые средства за счет предоставления

платных дополнительных образовательньlх услуг, а также за счет

добровоЛьныХ rlожер1вОl]аний, целевыХ взносоВ физическl,tх и (или)

юридическиц лиц
.ВесТиiПриносяЩУЮДOхоДДеяТеЛЬносТЬ'ПреДУсмоТреннУЮ

постольку, посколъку это служит достижению целей, р&ди которъгх
ее Уставом
она создана,

и соответствует указанньiм цепям. ОсуrцествJIение указанной деятельности

до11ускается, если это не противоречит федеральным законам.

з.6. Учiэеждение осуществляет виды деятельности, приносящие дохоц в

соответствии с локаJIъными актами, регламентирующими порядок ведения

такой деятельности.
, 3.7. Порядок определеIlия платы для физических и юридических лиц за

, Елdмлпt тfллт

услуги (работы), относящиеся к основным видам деятелъности учреждения,
оказываемые еЮ сверх установJIенного муницип€Lпьного задания,

устанавливается постановлением Ддминистрации муницип€tльного района
i' Зuбuйп-ьский район" ;

3.8. Пдагные образовательные услуги не моryт быть оказаны вместо

образовательноЙ деятельНости, финансируемой за счет бюджета.

учреждение вшраве осуществлять иные виды деятельности, не

явпяющиеся,основными видами деятельности, лишъ постолъку, посколъку это

ýлужит досчижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие

указанныМ целям, при условии, что такая деятеJIъность указаlа в его

учредительных документах.

и фиlлансOвое обеспечение Учреждения

имущество, закрепленное на IIраве оперативного

собственностью муниципалъного раЙона

t

4. Имущество
:

4. i. У{реждение иNlеет

фЁ
I.

ения, i являющееся



,']Забаl"rка.liьсклтй pa}iclн", зе,\{e;Il,}tыii \jчасl ок. :JаI(репленный }Ja

I i {:}с,l,tlя Il }l tl г,сi ( бссс рочtt сl t,o ) ] lo.rl ьзо]]аt tиri.

том чисjtс, за счеrт доходов. IlолуtIенных от разрешенной Учрежде

добровольные пожертвования физических и юридических лиц;

средства родителей (законных представителей) за присмотр и уход

Федерачии.
4.З. Финансовое обеспечение

Учрехtленrttо осyrцеств_цяетсrl в l]ilде

района <Забайкальский район>
4.4. Уменьшение объёма субсидии, предоставленной на выполне

муницип€Lльнрго задания, в течение срока его выполнения осуЩесТВлЯ

только при соответствующем изменении муниципалъного задания.
4.5. Финансовое обеспечение выполнения муницип€Lпьного зада

осушес,IвJlяе],сrt с Ytle,t,o\,l расходоlJ гIа соi]ер7iание недвиж1{мого ицД\'ЩеСf'Ва

особо ценного движимого имущества, закрепленных За УчРеЖДеНИ
Учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выДеЛеННЪIХ

Учредителем Ьа приобретение такого имущества, расходов на уплаТУ НаJIО

качестве объекта налогообJIожения) llo которым признается соответсТВУЮIli
иN,{ущество, в ToN{ IIисле зеN,lельные \,частки.

4.6. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему,

соответствии,с законодательством Российской Федерации средствами
лицевые счеhа, открываемые в . территориаJiьном орган9 Ф
ксвначейства Или финансовом органе муниципального образованИЯ В П

установленном законодательством Российской Федерации (за иск
случаев, установленных федеральным законом).

Учреrкденлtе осуш]ес1,l]-ilrtе,l операrt}ltI по расходованию бю

средсl,в, в соtliгве,гс,гв1.1}.1 с tlJIaIIOIvI (lиiiансово-хозяйственной деятель}Iости.
4"7.Учреждение осуществJIяет функции заказчика по опред

поставщиков (подрядчиков, исполнителей) или осуществляет за

единственнOго TlocTaBllI.иKa (шодрялчика. исttолнителя) за ctIeT

бгоidжета, С СОб,iк)деllllсм ,l,реt-ltiваниii ФедеРаjlЪНОГо закона,l& 1,4-ФЗ;

r

4.2. },lс,гочника]чlи форшлирования имущесl,tsа Учреждения ts денежнtlй

o,1, pt-lj{l.iTe:retl (законttых представителей)

лополнитель}Iь]х платных образователь

ВыПолнения муниципаЛъноГо ЗОЩl

субсидиЙ из бюджета муниципалъ

лlз бюдNt
выполн

аа



. 4"8. У,tреждение без согIасия собственника не вправе распоряяtаться
особо ценныN,l движимыт\,t имуществом, закрепленным за ним собственнIlком
14ли прrrобрg,l,еFillы\{ Учрелtltение\,l за clleT средств, выделенных ей
собствеНникоN,l на приобрете}iие такого tJMYlllecTBa, а также недвижимым
II.\I},щсс l tj()Ii.

Под особо ценным дви}(имым имуществом понимается движиN,lое
имущество, без которого осуш]ествление Учреждением своей уставной
деятеJtьIIост,I,I буi:еr суtцестве}tно затруднено. Порядtэк от}lесения иN,lуlцества к
категории особо ценного движимOго имущества устанавливается
постанов-цениеlt{ Адл,tинис,грацLlLl мчниципа-rlьFIого par-ioHa <Забайкальский
район>

Остальнt IN{ нflхо:lяIдиN,lся на праве
}''чреждение вправе распоряжаться
ilредусмот peljtr настояши м Ус,гавоь,t.

4.9. УЧРе)tДенИе отвечает iIо своим обязательствам всем находящиNiоя у
нее на праве оперативr{ого управления иNfушеством, как закрепленным за ниN,I
собственНI,{коNt имущес,l,t]|l, так и liриобретеьi}tым за счет доходов, полученных
*т принОсяlilей /rlоход деяте-i{ьilосl.и, за искJIIоченI.IеN.{ особо ценногil лвижI.iмого
1I}ý'ЩеСТВа, ЗаКРеПЛенноГо за Учреждением собственником этого иlllущества
I{j]и приобретенного Учреждением за счет выделенных собственником
},l}r},щесТва средсТв, а такЖе недвлIЖI.1могО LIмуш{есТва. СобсТвенниК ИN{уrI{ества
}'-чре;кдения Ele несеТ отве"гственности по обязательства]\{ Учреждения,

4.10. Учреждение владеет, пользуется и распоряжается имуществом,
закрепленным за ней на праве оперативного управления в пределах,
ъ,igтановЛенныХ законом, В соответствии с целяN[и своей деятельности,
заданияN,Iи собстВеIJника этого имYIлества и назначениеN,I этого иN,lуIлества.

4.1 1. Учреждение Heceт ответственность за сохранность и эффективное
!{сilолъзование закрепленного за ниN,I имущества по назначению.

4.|2. ПРаВО ОПеративного управления в отношении муниципального
i{м\,шес,гва, закреIIJIяеl\,tого за Учрехtllением. возникает с моМенТа реГисТрации,
€C";:II4 I,IHoe Flе Yстановлено законоN{ и инымI1 правовыми актами или решением
*обствеtлЁ{ик:l.

4,|з, Учрехсдение не вправе размещать денежные средства на депозитах в
ь;редитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если
}iнoe не предуСI1,IОТРеНо федеральныNlи законами.

закрешленного имуtцества за счет выделенFIых ему средств и внебюджетных

iil,ý,?hЩ'ЩеСТВа, Что не распрOстраняется на ухудшения, связанные с норNIативныл4
#ЗiiосоN,l Иl\,1} ЩесТВа В ГIроЦессе ЭксПJrУаТаЦии.

варителъного согласця учредителя Учреждения.
4.\7. Крупrrой сделкой признаетсli сделка или несколько взаимосвязанных

JrnOK. СВЯЗаIIt{аЯ С РаСilОРяiI\еIIиеNI денежны]чIи средствами, оТчУЖДе}IИеN{

ИМУП{ества (которым в соответствии с федеральным законом бюджетное

оперативного управления имуществом
самостоятелъно, если иное не

;'"]'

еНИQ ВПраВе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого



tlfuI}'u-lec'l]a lj гi.,".ll},]()t]iilil,tе ]{лi.t l],Jа,ltог,r{ри условL]и, что цеIIа.гакоIi-сде.iткI.1 jItIбL}с]^оимость о,гчV}кдаемого или Iтередаваемого имущества превышае' l0процентов балансовой стоиý,{остIл акf.ивов Учреждения, определяемой поrlаНЦЫN,I el-{_) б_YХГ;i"tтеРСКоri о.гчет}{ос.].}{ FIa гJоследнюк) о1чс.тн\,ю ;lIi1.1.v, ec_rlLlYcT,aBopt -\"lреждеilия не гlред},смO,грен менъший размер крупной сделки.4,1в, Крупная сделка, соl]ершенIiая с нарушением ,rребованiлй
законOдательстfJа, можеТ быть признана недействительной по иску Учрежденияили его Yч}")едI1l.еля. есjIи бlrлет .ilottal}aнo, ч.го другая сторона в сле.пке зна*ца илидо,lжна бьi-ца зна,гЬ об отсуl,стi]IIИ предварительного согласия уЧредителяб юджетногtl учрежде 1-1I.1я,

4,19" Руководитель Учреждения несет перед УчреждениемответственFlост' в размере убьir:ков. причиненных Учреждению в резулътатесOвершения кру,лной сделкrI с IIар\/It_tе}lие\.1 ,r,ребовiний 
законодательства,IJезавI{с!i\{о 0"Г ,гоi,о, бьtла jIl,i э,гL. сj{елка призi{ана недействительной,

5, Организация и осуществление образовательной деятельности
'5,1, Обучение и воспитание в Учреждении ведется на русском языке.5'2' О ПРИеМе На ОбУ'ТеНИе ПО Образовательным программам дошколъногообразования или за счет средств физическr* " 1"n") юридических лиц изданиюраспоряДительногО акта О приеме лица на обуtение в Учреждение,ОСУЩеСТВПУЧУПО ОбРаЗОВаТеЛЬНУЮ Деятелъностъ, предшествует заключениедоговора об обРазовании.

5,3, Учрёждение обеспечивает получение дошкольного образования,присмотр и уход за воспитанниками в возрасте от 2 лет до прекращенияобразовательнýIх отFIошений, но не позяtе достижен ия имивозраста 8 лет.5-4. Содержание образовательного процесса в Учрежденииопределяется ссновными общеобразователъными программами дошкольногообразования, разрабатываемыми, принимаемыми и реализуемымиучреждением самостоятельно в соответствии с федеральнымгосударственньJМ образовательным стандартом дошкольного образования и сучетом примерных образователъных программ дошколъного образования, втом числе вариативных.
5,5, Образовательные программы дошкольного образования направленына разностороннее развитие детей дошкольного возраста с r{етом ихвозрастНых И иiтдивидУаJIъныХ особенностей, в том числе достижение детъмидошкольного Возраста Уровня развития, необходимого и'достаточного дляуспешногО освOениЯ имИ образователъных про|рамм начаJIьного общегообразования, нъ, основе индивидуального подхода к детям дошкольного

ЖT:':1j 'i:llфИЧ'ЫХ ДЛЯ ДеТей ДОпlколъного возраста видов деятельности.:;;-;#;;; "1;;iЖff""1l;
сопровождается. проведением промежуточнъiх аттестаций и итоговойаттестации обучающихся.

л1::u",:^i-l:a1",", исполъзуемые при реЕLпизации образовательныпроГраММ ДоЬпопuного 
"брu;;;;;;","''^",iй;;;;;;; 

""fiЁ;;';#J;

i:lж".::j::*.r_л-:-1ry"ВателънуЮ_ деятельностъ, с )летом rр.боuuчl
;;;; ;;;;;;;;, 

,;



ленном действующим законодательством, настоящим Уставом,
ьными актами,УчреждеЕия;

.]aц_i]K)L{ae,l, дог,овора ( контрак,lLl). выдает доRереННОСТИ:
в IIределах своей кON{петенции издает приказы и распоряжения,

и утверждает штатное расписание и режим работы
реждения;

ния и Hecei ответственность за

полняст l.tные функuии работсlдатеJlя:

несет персональi{ую ответственностъ за деятельность УчрехtДеНИЯ, В

TONI числе за вLlпоjlttс-ние },1унлlципалыlоt,о задания, за нецелевое испоJIьзование

бюджетных средств, за невьiполнение обязательств Учреiкдения, как

гiол,ччателя бюд;ltетIIь] х срсдс,I,в :

осуществ.;lяет в соотI]етс,Itsttи с действlrюшиNl законодатеЛъСТВОМ ИНЬiе

ф},нкциИ 1,1 IIo.lilO\{c)lltirI. lJы,гекаIоlцLlе из целеI"t. пред]чlета и содержания

оЙ деятельноýти Учреждения.
являются:
собрание

), Родителъский комитет.
6.7. Структ}р0, порядок формирования, срок поJшомочиЙ и коМПеТеНЦИЯ

управления Учреждением, пOрядок принятия ими решений и

пления от ийни Учреждения устанавливаются уставом Учреждения в

ии с законодателъством Российской Федерации.
указанные органы осуществляют свою деятельность в соответствии с

ьством об образовании, настоящим Уставом и положениями о них.

Обrrlее собраitие paбoтtitlKoB.
комIIетенции Общего собрания работ}Iиков относится:

утверж2iение ежегодного отчета о поступлении и расходовании
и материальных средств Учреждения, а также отчета о результатах

ования.i Показатели деятельности образователъной организации,

ей самойсJ1едоваI{иIо, и Пор-tдок его проведения устанавливаются
м 0ргаЁСм исполНителъной власти, осуществляющим функции по

государЁтвенной поJIитики и нормативно-правовому регулированию
ця;

!

У'В0"IТЬНЯеТ. l1(rОllЦРrlеl' li iltljlal'aeT
уровень их квапификации;
взыскания на работников Учреждения,

процесса в

вующие органы, определенные законодательством;

{j,



В сос,Iа]] Обшеi,о собрания работников входят все сотру,дники
Учреrкления. Обпtее собрание работников проводится не реже 2 раз в

каj]сндарItыЙ год. Собраrrис работl{иков считается правомочFIы},{! еслl{ на
ЗаСеДании. Присуtствует 50 % и более от числа работников Учреlкдения. На
ЗаСеДании Общего собрания работников избирается председатель и секретарь
собрания.

ОбЩее СОбрание работников, как постоянно действующий коллегиrшьный
орган упрiвления Учреждения, имеет бессрочныЙ срок полномочиЙ.

РеШеНИя на собрании работников принимаются большинством голосов от
числа ]]рисvтствуlо]l1их и осРорь,rлrIIотся протоколоIч1.

ОбЩее собрание работников не может выступатъ от имени УчреждениrI.
б.9. Педагсгический совет.
К компетенции Педагогического совета относится:

ОРГаНиЗация и совершIенствование методического' обеспечениlI
образо вательного lIроцес са;

работников Учреждения.
выполнение иных

необходимости наиболее

деятельнорти.
При Педагогическом совете могут создаваться методические

объединеЁия, малые педагогические советы, подчиненные Педагогическому

coBeTJr, тгiорческие группы, llостоянно действующие семинары по психолого-

педагош[Е{ьским проблемам
6.1ct'" В состав llедагогического совета входят Заведующий, заместителъ и

функций, вытекающих из настоящего Устава и
эффективной организации образовательной

все шедаIФгические раб отники.

./tI



6,"l], Педаt-tllIlчr"сl(ий co*er собijрасlся tte pe}Iie оjJного раза в три месяца,[1едагогический совет' считае.гсЯ правомочнь]]чt, если на его заседанииIrрисутсТвую,Г более 50% от обrцего or.nu членов rIедагогического совета.6.12. ГIедагогllческиЙ совет' как посТояннО ЛействlrЮщий колл€ги&lтьныйорган \,r]рав"цеЕIия }''ч;]е,кдение]\I. l{',,lее]'бессрсl.ttlыri срок попоrоrоr"й.Педагоt.l.t.lесltt.lЙ совет в l]еjlяХ tiрганизац}tи своей деятельности избираетсекре'аря, которыii ведеl- riр.l,окоJrы заседаний. Председателемгlедагогi,{Llеского Совета явJтяется заведующий Учреждением. ПедагогическийСовеТ принимае,Г реil]ениЯ оl,крытыМ голосOванием и оформляет решL,tJияr]poToKoJ]OM, I)ettlet,tt,te ilе:rаtrli-ическоl,о L]oBeTa счи'ается принятыN{, если занеrо проголосовал.' не л,rенее 2/З ПРИС]!.'IСл-в}.юшiих.
lleДar-o.1't'tecKt-lP'i coi]eT ]\,Ioi*eT быть собран по инициа'иве егопредседателя, по ин,{циативе двух третей членов Педагогического Совета.l lе_|Iilгогичесt<lтй совеТ t]e },Iоже.г RЫС1,\iпаТъ от иl\{ени У.IреяIдеFIия.
6, 1 3. Родите-lъскl,tй комите.г.
Родите:lьский KOI\,f],iTeT Учре;кдения дейст.вует на основани}1 ПоЛоrкенлlЯ онеN{ и призваН содейстВоватЬ выполнению Учреждением государственнойполитики в области лошi{ольного образования: защищает права и интересывоспитаItников; рассп4атриtsае.г И обсуждае.г основные направления развитияУчреlкдения.
РодителЪскиЙ комитеТ избирается на общем собрании родителей(законных представителей) воспитанников простыý4 болъшинством голосоtsсроком на 1 год, Ко;iичество ч-тенов Родительского кол/tитета определяетсяобщиМ собраниеМ Родителей (закОнныХ предстаВителей), при этом от каждойг,р\/пшы в Родит,е;tьский комитет избираетaо na менее одного представителя,из своего состава Родителъский комитет избирает председа'еля,

За]VIеСТИТ€JIЯ ПРе;]СеДаТеЛЯ, СеКРеТаРЯ.
Копrпетенция Родиr"rru.поr.о коN,lи l.el,a :

заслушиватъ доклады заведующего о состоянии и перспективах
работы Учреждения и по отдельным вопросам, интересующим родителей(за конных представителей );

Заведl,tоtцел,t,r,, ПРсrдложелIия по организации работы

заслушивать. и получает информацию от руководства Учреждения,
других органов самоуправления Учреждения об организации и проведении
воспитательной рабоqы с детьми;

с положением о
Родителъском комитете.

Родителъский комитет правомочен, если
2iЗ его состава. Рсruеiли.lt прI1IIii}{зIOтся
с()гласоВываIоl.ся с заtsсд\.l()Lllи\t.

на нем присутствуют не менее
болъшинством голосов и

f



РОдlýr,reльский комитет не может выступать от имени УчреждениrI.
l

?{ Реорганизация, изменения типа, ликвидация Учреждения
,

7.i.:Учреждение может быть реорганизовано в порядке, предусмотренном
Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом кО
нексммерческих 0ргаIIизаIIиях)) и другим законодательством.

7.2.:Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме её
слияниlI, присоединения, разделения или выделения.

7.З. Принятие решения о реорганизации и проведение реорганизации
Учреждения, если иное не установлено актом Правительства Российской
Федерации, осуществляtотся в порядке, установленном постановлением
Администрации муниципального района "Забайкалъский район".

7.4.iПринятие Учредителем решениlI о реорганизации или ликвидации
Учреждеция догiускается на основании положительного заключения комиссии
по оценке последствий такого решения

7.5. Принятие решения о реорганизации или ликвидации муниципiLпьного
общеобразовательного Учреждения, расположенной в сельском поселении, не

Допускаеt'ся без учета мнения жителеЙ данного сельского поселения.
7.6,:Изменение типа Учреждения не является ее реорганизацией. При

изменении типа Учреждения в ее учредителъные документы вносятся
соответствуIощие изме}Iеttия.

7.7." Изменение типа Учреждения в целях создания автономного
учрежденИя осуществляется в порядке, установленном Федералъным законом
<Об автономных учрежденияхD.

7.8.. Принятие решения о
Учреждения осуществляются в

ликвидации и проведение ликвидации
порядке, установленном постановлением

Администрации муниципального района "Забайкальский район" .

7.9. , Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворениrI
требованИЙ кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с

федеральйыми законами не может быть обращено взыскание по обязателъствам
бюджетнсiго учреждения, передается ликвидационной комиссией собственнику
имущества.

7.i0; Ликвидация Учрежления ачитается завершенной, а Учреждение
прекратиВшеЙ свою деятелъность после внесения записи об этом в единыЙ
государстВенный реестр юридических лиц.

7.|Т. При ликвидации и реорганизации Учреждения все докумецты,
гjIодлежащие дальнейшему хранению, передаются в архив муниципаJIьного

района ""Забайкальский район" в порядке, установленном действующим
законодатЕльством.

8. IIеречень локальных актов

8.1. Учреждение принимает локальные нормативные акты по осноВныМ
вопросам]организации и осуществления образователъной деятельности, В ТОМ

числе реrýамеI{тирующие правила приема и отчисления воспитанников,
режим зiанжий воспйтанников,. 11орядок оформпения возникЕовения,

. d !ъ,,J
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приостановлсния и прекрашения отнOшений междч УчреЖдениеМ и (или)

родителями (законными шредставtл,геitями) воспитанников.
8.2. /];тЯ обсспечеIIия Yст,аtзt,tойt деrtl]е,цьttости Учрс:;кдеttие пррlt]tlNlает

с.r[едуюшрlе виды локаль}{ых актот]:

- кOJlлективный договор;
- трудовые договора с работниками;
- прави.па внY]реll1rего трчдоr]ого рас1-1орядка:
- !II]струкции (llo охранс тру"да и цр.)
* штатное расllисание;
- приказы;
- програN,rмы развитl,tя (по сOг-,tttсоt]аниIо с )1IIредителем)'
- образовательные программь1;
- l-{о-поrкение о l1едагсlгt.fческоirt Сове,ге;

- Положен}lе о Родителъском комитете;
- Положение об обrцем собрании;

- иные лOкальные
законодательству.

- ПорялОк прIrема и llребыван}{я воспитанников в УчреяrдениI,I;

акты, противоречащие действующему

9.1. Изменения и допопнения В Устав Учреждения утtsерждаются
постановJIением Ддминистрацией муниципаJIьного района tqзабайкаJIьский

район>>, подлежаТ гqсударственной регистрации в установJIенЕом законом

(законных представителей) воспитанников.
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